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Unión Europea
Máster Universitario en América Latina y la Unión Europea: una cooperación estratégica
Universidad de Alcalá


Curso Académico 2022/2023
Anual
	GUÍA DOCENTE


	Nombre de la asignatura:
	UNIÓN EUROPEA

	Código:
	201726

	Titulación en la que se imparte:
	Máster Universitario en América Latina contemporánea y sus relaciones con la Unión Europea: una cooperación estratégica

	Departamento/s y Área/s de Conocimiento:
	IELAT

	Carácter:
	Optativo

	Créditos ECTS:
	6

	Curso y cuatrimestre:
	Primer curso, anual

	Profesorado:
	Prof. Pedro Chaves Giraldo (Policy Advisor, Parlamento Europeo)

Prof. Dr. Rubén Garrido Yserte (Universidad de Alcalá)
Prof. Dra. Adoración Pérez Troya (Universidad de Alcalá)  

	Horario de Tutoría:
	Se puede establecer contacto con las docentes a través del correo electrónico en cualquier momento del curso escolar, tanto para realizar consultas como para concertar citas de tutoría.

	Idioma en el que se imparte:
	Castellano


	1. PRESENTACIÓN


Prerrequisitos y Recomendaciones (si es pertinente)
Si las autoridades sanitarias consideraran necesaria la suspensión de la actividad docente presencial, ésta continuaría con la metodología on-line hasta que se levantara la suspensión, momento en el que se volvería a la modalidad presencial.
	2. COMPETENCIAS


Competencias genéricas:

1. Ser capaz de comprender y evaluar críticamente y en profundidad la actualidad de América Latina y sus relaciones con la Unión Europea desde una perspectiva multidisciplinar (ciencias humanas y sociales).
2. Ser capaz de analizar con precisión la actualidad de América Latina y sus relaciones con la Unión Europea utilizando la metodología de los estudios comparados.
3. Adquirir la capacidad de ofrecer explicaciones complejas sustentadas en la interrelación de distintas variables explicativas con respecto a la actualidad de América Latina y sus relaciones con la Unión Europea desde una perspectiva multidisciplinar (ciencias humanas y sociales).
4. Ser capaz de aplicar sus conocimientos y habilidades para comprender y resolver problemas relativos a la actualidad de América Latina y sus relaciones con la Unión Europea desde una perspectiva multidisciplinar (ciencias humanas y sociales).
5. Ser capaz de formular juicios críticos que incluyan reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas ligadas a la aplicación de sus conocimientos.
6. Ser capaz de desarrollar habilidades precisas de aprendizaje que le permitan continuar los estudios de manera autodirigida con respecto a la temática de la actualidad de América Latina y sus relaciones con la Unión Europea desde una perspectiva multidisciplinar (ciencias humanas y sociales).
Competencias específicas: 
1. Ser capaz de comprender y evaluar críticamente en profundidad las situaciones actuales de los países que conforman América Latina (Brasil- Cono Sur, Países Andinos-Chile y México-Centroamérica-Caribe) y la Unión Europea, desde una perspectiva comparada.
2. Ser capaz de comprender y conocer en profundidad las diferentes dinámicas de los países que América Latina  y la Unión Europea, cruzando los enfoques de la historia, la ciencia política, las Relaciones internacionales, el Derecho, la Sociología, la Antropología y la Economía.
3. Adquirir la capacidad de triangular las distintas fuentes de conocimiento existentes, cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, estableciendo enfoques interdisciplinares en humanidades y ciencias sociales, de manera profunda y con calidad, con respecto a la actualidad de América Latina y sus relaciones con la Unión Europea.

4. Ser capaz de aplicar lo aprendido en la elaboración de exposiciones académicas orales y escritas (ensayos, trabajos fin de máster, artículos, ponencias, conferencias, comunicaciones, etc.) sobre la actualidad de América Latina y sus relaciones con la Unión Europea desde una perspectiva multidisciplinar (ciencias humanas y sociales).
	3. CONTENIDOS


	Bloques de contenido
	Total  de  clases, créditos u horas 

	MÓDULO 1: Prof. Dra. Adoración Pérez Troya: Marco jurídico: Derecho de sociedades. Políticas de género.
1. Derecho de sociedades europeo (I). 1.1. El marco general. La armonización del Derecho de sociedades. El principio de libre establecimiento. 1.2. Las figuras societarias supranacionales. La Societas Europaea. 
2. Derecho de sociedades europeo (II). 2.1. Las operaciones de movilidad transfronteriza. La construcción del marco europeo. La jurisprudencia del TJUE. 2.2. Las fusiones transfronterizas. La tutela de los stakeholders.
3. Igualdad entre mujeres y hombres en la Unión Europea (I). 3.1. El marco general. La Estrategia Europea para la igualdad de género 2020-2025. 3.2. Las Directivas y la jurisprudencia del TJUE.

4. Igualdad entre mujeres y hombres en la Unión Europea (II). 4.1. La proyección socio-económica: las empresas sostenibles. 4.2. La gobernanza corporativa y la igualdad de género. 4.3. El acceso a bienes y servicios en condiciones de igualdad. La oferta publicitaria.


	· 2 créditos

	MÓDULO 2: Prof. Dr. Rubén Garrido Yserte: Políticas económicas y fiscalidad.
5. La construcción europea desde la óptica económica: acciones y contradicciones. La tormenta perfecta de la crisis del Euro. Los tres trilemas del EURO. Crisis y desafección en la Unión Europea. El Brexit y sus consecuencias económicas

6. El futuro de la Unión desde la óptica económica y el futuro de la UEM. El reto pendiente de una política fiscal para la Unión. La UE y el MFP 2021-2027.  
7. La necesidad de una UE del siglo XXI. El reto de la globalización inclusiva. La reactivación del motor de la convergencia europea
8. La necesidad de una UE del siglo XXI. ¿Hay un modelo social para Europa? Estado del Bienestar en Europa.

	· 2 créditos

	MÓDULO 3: Prof. Pedro Chaves Giraldo: Toma de decisiones y lobbies
9. Los impactos políticos, económicos y estratégicos de las décadas neoliberales. La UE ante un escenario de crisis: lo posible, lo improbable, lo inesperado.

10. Policrisis en la UE: cambios institucionales, políticos y económicos

11. Ascensos de los populismos y crisis de las izquierdas. Las llamadas democracias iliberales, ¿son realmente democracias?

12. La opinión pública en la UE: qué decimos, qué pedimos, qué rechazamos. La Conferencia sobre el Futuro de Europa


	· 2 créditos


	4. METODOLOGÍAS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE.-ACTIVIDADES FORMATIVAS


	4.1. Distribución de créditos (especificar en horas)


	Número de horas presenciales:
	40 (un 30% se podrá ofrecer en formato on line en caso de considerarse necesario) Se utilizará la plataforma Blackboard Collaborate para realizar la docencia on line

	Número de horas del trabajo

propio del estudiante: 
	110

	Total  horas
	150


	4.2. Estrategias metodológicas, materiales y recursos didácticos


	Recursos informáticos
	Manejo de  información disponible on-line

	Recursos audiovisuales
	Análisis de grabaciones visuales y sonoras como método de contextualización

	Documentos de la época y bases de datos
	Interpretación y comentario de constituciones, tratados, obras de pensamiento, etc.

	Cartografía
	Interpretación del medio geográfico

	Bibliografía 
	Consulta y estudio de obras bibliográficas de interpretación


	5. EVALUACIÓN: Procedimientos, criterios de evaluación y de calificación



Procedimientos de evaluación:

1. Evaluación continua. Los estudiantes tienen que: a) asistir a todas las sesiones de las clases y participar en los debates; b) participar en los seminarios de apoyo organizados por el Master; c) entregar un ensayo al final de cada asignatura (los ensayos serán evaluados por todos los profesores de la asignatura y devueltos a los estudiantes con sus comentarios y su calificación; los estudiantes podrán rehacer una vez sus ensayos a fin de poder mejorar la calificación; d) exponer oralmente (10 minutos) los ensayos de cada asignatura ante un tribunal; e) defender el TFM en sesión pública ante un tribunal (cada estudiante dispondrá de un tutor personal para dirigir su trabajo de investigación). 

2. Evaluación final. Los estudiantes que soliciten de forma excepcional ser calificados por la modalidad de evaluación final tendrán que formular un escrito la primera semana del curso dirigido al director del Master exponiendo sus motivos. Solo en el caso de recibir una respuesta positiva se podrán acoger a esta modalidad de evaluación. Los estudiantes que opten por la modalidad de la evaluación final tendrán que cumplir con los siguientes criterios: participación en los debates, entrega de los ensayos de las asignaturas en los plazos estipulados, exposición oral de los mismos en las fechas asignadas, presentación ante un tribunal del TFM). 

Instrumentos de evaluación:

1. Asistencia a las clases y a los seminarios de apoyo organizados por el Programa.

2. Participación en los debates de las clases y los seminarios.

3. Ensayos escritos entregados a los profesores de la asignatura.

4. Exposición oral de los ensayos ante un tribunal. Se trata de una prueba en la que los estudiantes deben a prender a presentar sus trabajos en un tiempo máximo de 10 minutos.  

5. Defensa del TFM en sesión pública ante un tribunal.

Criterios de evaluación:

1. Comprensión y análisis de los materiales entregados y de las fuentes de conocimiento manejadas

2. Capacidad de síntesis y de reflexión

3. Capacidad crítica.

4. Calidad de la expresión escrita y oral.

Calificación:

La calificación de los alumnos se basará en los siguientes porcentajes:

15% asistencia a las clases y seminarios ofertados por el Programa

20% participación en los debates (clases y seminarios)

60% ensayos escritos

05% defensa oral de los ensayos

El baremo numérico que se utilizará para la calificación será el siguiente:

0,0-4,9: suspenso

5,0-6,9: aprobado

7,0-8,9: notable

9,0-10: sobresaliente

Los estudiantes cumplimentarán al final de cada asignatura un breve cuestionario indicando su parecer sobre la calidad académica del aprendizaje [calidad de los docentes, cumplimiento de los objetivos académicos definidos en las Guías docentes, calidad de las infraestructuras de la Universidad (aulas, Internet), biblioteca, coordinación del Master].  

	6. BIBLIOGRAFÍA


Bibliografía básica:
AA.VV., MIQUEL RODRÍGUEZ, J./PÉREZ TROYA, A. (Coord.), Derecho de sociedades Europeo, Thomson Reuters-Aranzadi, Cizur Menor (Navarra), 2019

AA.VV., CAMPUZANO LAGUILLO, A.B./PEREZ TROYA, A. (Dirs.), Gobierno corporativo e igualdad de género. Realidad y tendencias regulatorias, Tirant lo Blanch, Valencia, 2019.
Comisión Europea, Libro Blanco sobre el Futuro de Europa. https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/libro_blanco_sobre_el_futuro_de_europa_es.pdf COM(2017) 2025, 2017
Comisión Europea, Documento de reflexión sobre el encauzamiento de la Globalización. COM(2017) 240, 2017. 

https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/reflection-paper-globalisation_es.pdf
Comisión Europea, Documento de reflexión sobre la dimensión social de Europa. COM(2017) 206, 2017 https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/reflection-paper-social-dimension-europe_es.pdf
EUROBAROMETRO STANDARD Nº 93,: https://ec.europa.eu/commfrontoffice/publicopinion/index.cfm/survey/getsurveydetail/instruments/standard/surveyky/2262
European Political Strategy Centre, Comisión Europea: 10 Trends shaping the future of work in Europe. 2019 https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/e77a1580-0cf5-11ea-8c1f-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-121729338
CHAVES, PEDRO, “La gobernanza económica de la Unión Europea, ¿activar los frenos de emergencia?”, Eunomia, Revista en Cultura de la legalidad (2017). https://www.academia.edu/32477990/FORO_Y_%C3%81GORA
Demertzis, M. Pisani-Ferry, J., Wieres T. y Wolff G., One size does not fit all: European integration by differentiation. Bruegel Institute. September, 19. 2018 https://www.bruegel.org/2018/09/one-size-does-not-fit-all/
Gaub, F. (2019): Global Trends to 2030 – Challenges and Choices for Europe. Europea Union Institute for Security Studies. https://www.iss.europa.eu/content/global-trends-2030-%E2%80%93-challenges-and-choices-europe
González Páramo, J.M, Álvarez Gil, M.J.: “Estabilidad, integración y crisis de la deuda soberana: La historia del euro en tres trilemas”. Papeles de Economía Española, N.º 141 (2014). 

GREZEBALSKA, WERONICA AND ANDRE, PETO, “The gendered modus operandi of the illiberal transformation in Hungary and Poland”, Women’s studies International Forum (2018). DOI: 10.1016/j.wsif.2017.12.001
Parlamento Europeo: El coste de la no Europa. 2014 Descargar https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/etudes/join/2014/510983/IPOL-EAVA_ET(2014)510983_ES.pdf
RODRIK, DANI, “Populism and the economics of globalization” in Journal of International Business Policy (2018). https://drodrik.scholar.harvard.edu/files/dani-rodrik/files/populism_and_the_economics_of_globalization.pdf
Información Comercial Española, El futuro de la Unión Europea. https://www.mineco.gob.es/stfls/mineco/ministerio/ficheros/libreria/ICE903.pdf 2018

Direcciones de Internet:
http://www.coe.int (Consejo de Europa)

http://www.book.coe.int (Publicaciones del Consejo de Europa en Estrasburgo)

http://www.europa.eu.int (Servidor de la Unión Europea; ofrece enlaces a todos los documentos e instituciones de la UE)

http://www.ue.eu.int (Consejo de la Unión Europea)

http://www.ecb.int (Banco Central Europeo (EZB) en Frankfurt am Main)

http://www.european-convention.eu.int (Servidor de la Convención sobre el futuro de Europa con enlaces a los documentos de las sesiones, borradores, declaraciones, posturas de los gobiernos europeos y de otras instituciones principales de la UE)

http://www.eea.eu.int (Agencia Europea de Medio Ambiente)
Eurobarómetro http://www.europarl.europa.eu/aboutparliament/es/00191b53ff/Eurobar%C3%B3metro.html 

Eurostat  http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/eurostat/home/
http://www.oecd.org (OECD - Organización para la Cooperación y el Desarrollo Internacional: Materiales, informaciones y desarrollos)

http://www.realinstitutoelcano.org/wps/portal
Observatorio de lobbies en la UE http://corporateeurope.org/ 
http://www.osce.org (OSCE - Organización para la Seguridad y la Cooperación en Europa: Informaciones, documentos, materiales)

http://www.european-patent-office.org (Oficina Europea de Patentes)

	7. ORGANIZACIÓN DOCENTE ANTE UN ESCENARIO CON RESTRICCIONES DE MOVILIDAD O DE PRESENCIALIDAD


Esta guía docente recoge las actividades docentes a realizar de manera presencial, así como la realización de exámenes, presentaciones y otras actividades. Además, contempla la realización de otras actividades que pueden ser realizadas también de manera virtual – tanto síncrona o asíncronamente -, como clases virtuales, píldoras de conocimiento, la entrega de trabajos vía plataforma, actividades de aprendizaje entre iguales (blogs o WIKI), ejercicios de autoevaluación o exámenes.

Siguiendo la instrucción de la Universidad de Alcalá en esta guía contempla la posibilidad de que si por exigencias sanitarias las autoridades competentes impidieran la presencialidad total o parcial de la actividad docente, los planes docentes alcanzarían sus objetivos a través de una metodología de enseñanza aprendizaje y evaluación en formato online o híbrido. 
Por tanto, si por estas circunstancias excepcionales, no pudieran desarrollarse las actividades presenciales previstas en esta guía docente, se realizarán a través del Aula Virtual, garantizando que las competencias y habilidades son adquiridas por el estudiantado utilizando las herramientas disponibles en la plataforma de enseñanza-aprendizaje de la Universidad. Los objetivos, temario, actividades prácticas, calendario, criterios de calificación, etc., no resultan afectados en esta asignatura con el eventual paso de las actividades con presencia física a la realización de las mismas por medios telemáticos.

Será la Universidad, a través de los órganos competentes, la responsable de garantizar los medios tecnológicos y de cualquier otro tipo que se consideren suficientes para el correcto desarrollo de las actividades previstas y la participación del estudiantado, tanto en las actividades con presencia física como en las virtuales programadas, incluidas las evaluaciones. Si, eventualmente, se hiciera imposible la realización de cualquier actividad que impida valorar de forma fehaciente e individualizada la adquisición de determinadas competencias previstas en esta guía, el profesorado lo pondrá en conocimiento de la Dirección de la Titulación y del Vicerrectorado con competencias en la materia, para arbitrar los mecanismos necesarios para que puedan realizarse las labores de evaluación previstas en esta guía, con todas las garantías legales para los participantes en este proceso.  [image: image2.png]



� Es importante señalar los procedimientos de evaluación: por ejemplo evaluación continua, final, autoevaluación, co-evaluación. Instrumentos y evidencias: trabajos, actividades. Criterios o indicadores que se van a valorar en relación a las competencias: dominio de conocimientos conceptuales, aplicación, transferencia conocimientos. Para el sistema de calificación hay que recordar la Normativa del Consejo de Gobierno del 16 de Julio de 2009: la calificación de la evaluación continua representará, al menos, el 60%. Se puede elevar este % en la guía.
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